SESMA - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

NOS ABRAGCAMOS ESSA CAUSA
COMISSAQO PERMANENTE DE CHAMAMENTO PUBLICO
ANEXO IV

PLANO OPERATIVO ANUAL

Itens que devem constar no Plano Operativo Anual (POA)

e Caracterizacdo geral da instituicdo, sua misséo na rede, sua estrutura tecnoldgica,
capacidade instalada (hospitalar/ambulatorial), e de equipamentos de diagndstico,
0s servicos de alta complexidade e/ou com habilitaces especificas, além das
atividades de ensino e pesquisa.

e Considerag6es Gerais

o Perfil/Misséo da Instituicdo

e Estrutura Fisica-Funcional e Tecnoldgica

1. Estrutura Fisica

2. Capacidade Instalada

3. Equipamentos

4. Servicos Especializados e/ou com Habilitagdes Especificas

Recursos Humanos Agdes, Servigos e Metas a serem pactuadas/Objeto do convénio;

A integralidade da assisténcia a Saude;

Gestao institucional;

Desenvolvimento Profissional;

Atividades Educacionais e Pesquisa;

Programas e/ou Projetos desenvolvidos pela Instituicéo;

Programacao Orcamentéaria Mensal Anual;

Desembolso mensal e anual;



